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LETTRE D’INFO DE L’IRG n° 2023-05-12 

Vie du  

Laboratoire 

P. 1-5 

Appels  

à communica-

tions 

P. 6 

Appels  

à projets 

P. 7 

Conseil de laboratoire 

Lundi 12 juin 2023 à 9h30 à l’Université Gustave Eiffel, salle B207 

Calendrier des réunions des pôles 2021-2022 

Pôle Finance et Comptabilité 

Programme 2022-2023 

Pôle SRHL 

Programme 2022-2023 

Pôle Marketing 

Programme 2022-2023 

  - Jeudi 1er juin 9h30-12h30 à 
l’UPEC, salle 407 (Créteil) 

Jeudi 22 juin 9h—12h30 à l’Univ 
Gustave Eiffel 

Jeudi 22 juin 9h—12h30 à l’Univ 
Gustave Eiffel 

Jeudi 22 juin 9h30—12h30 à 
l’Univ Gustave Eiffel 

L’Agenda de l’IRG 

A noter dans vos agendas ! 

 
La journée de l’IRG aura lieu le jeudi 22 juin 2023 à l’Université Gustave Eiffel 
(Amphithéâtre BEA - Bâtiment Bois-de-l'Étang) de 14h30 à 17h30. 

Elle sera précédée d’un déjeuner de 12h45 à 14h15 (Localisation : Parvis de la Maison des 
étudiants). Pour vous inscrire au déjeuner merci de contacter Dejan Ristic si vous n’avez 
pas répondu au sondage. 

 

La journée de restitution des travaux du projet OAC-NS aura lieu le 27 juin 2023 de 9h à 
17h à l’Université Gustave Eiffel 

Inscription gratuite mais obligatoire 

Pour plus d’informations 

Doctorants 

P. 7 

Conférences et 

séminaires 

P. 7 

Divers 

P. 8 

https://www.iae-eiffel.fr/sites/default/files/2022-06/R%C3%A9unions%20du%20p%C3%B4le%20Finance%20et%20comptabilit%C3%A9%202022-2023.docx
https://www.iae-eiffel.fr/sites/default/files/2022-06/R%C3%A9unions%20du%20p%C3%B4le%20SRHL%202022-2023.docx
https://www.iae-eiffel.fr/sites/default/files/2022-09/Programme%20du%20P%C3%B4le%20marketing%202022-2023_m-%C3%A0-j-19-09-2022.docx
https://oac-ns.com/bloquez-la-date-27-juin-2023-recits-dexperiences-emancipatrices-et-ecologiques/
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Focus sur les prochaines réunions des pôles  

 

Pôle Finance et Comptabilité 

Lundi 22 juin 9h-12h30 à l’université Gustave Eiffel, salle à venir 

 Nesrine Bentemessek Kahia (IRG) présentera « Plaidoyer pour 
une gouvernance efficace des banques: Les leçons de Lombard 
Street de Walter Bagehot». 

 Nesrine Omrani (IRG, Paris School of Business) présentera « Digital Transformation »  

 

Pôle SRHL 

Lundi 22 juin  9h-12h30 à l’Université Gustave Eiffel, salle  à venir 

 Mathias Szpirglas présentera son ouvrage « Comprendre le management avec la casa de papel » sorti le 
2 mars dernier chez EMS (https://www.editions-ems.fr/boutique/comprendre-le-management-avec-la-
casa-de-papel/) 

 Clara Similowski, doctorante sous la direction de Johann Petit (ergonomie, Université de Bordeaux) et 
Justine Arnoud, présentera sa thèse  « L'activité de conseil en  organisation: développer les pratiques 
de régulation et la réflexivité sur les interventions : des enjeux de santé et de performance »- ce tra-
vail sera discuté par Claire Edey Gamassou. 

 Présentation de la revue Innovations par Blandine Laperche. 

 

Pôle Marketing 

Jeudi 1er juin 09h30-12h30 à l’UPEC, salle 407 de l’IAE 

 Présentation du doctorat de Soukaina Linebou qui réalise sa thèse sous la direction de Jérôme La-
coeuilhe et d’Abdelmajid Amine sur le thème suivant : « Rapports croisés du consommateur au terri-
toire et au produit de terroir : enjeux et implications pour les acteurs ». (Discutante Christine Gonza-
lez). 

 Présentation du doctorat de Fella Dada qui réalise sa thèse sous la direction de Camal Gallouj et Chris-
tine Gonzalez sur le thème suivant : « L’intégration des applications mobiles anti-gaspillage alimen-
taire dans les routines des usagers : une entrée par les pratiques de consommation ». (Laboratoire 
CEPN – Université Sorbonne Paris-Nord). 

 Margaret et Shérazade : vos besoins, vos envies, vos avis pour la rentrée prochaine : construisons en-
semble le programme du pôle marketing pour l’année 2023-2024 ! 
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Calendrier des candidatures aux contrats doctoraux  

et au doctorat 

 

Calendrier pour le concours des contrats doctoraux de l’école doctorale OMI 2023 et 
hors concours (1ère session)  

 

- 22 mai 2023 : les candidats envoient leur dossier de candidature au doctorat à Cécilia Chapuy-Delille 
(cecilia.chapuy-delille@u-pec.fr) en mettant en copie Emmanuelle Dubocage (emmanuelle.dubocage@u-
pec.fr) et Alain Debenedetti (alain.debenedetti@univ-eiffel.fr) 

- 17 mai 2023 : Répartition puis envoi aux membres du jury des dossiers et des fiches d’évaluation à complé-
ter et renvoyer.  

- 12 juin 2023 : Date limite de renvoi par les membres du jury des évaluations à Cécilia Chapuy-Delille (copie 
Emmanuelle Dubocage et Alain Debenedetti) 

- 15 juin 2023 : Envoi du planning des auditions aux membres du jury et aux candidats 

- 20 juin 2023 : Audition des candidats au concours OMI et au doctorat sans demande de financement 

- 5 juillet 2023 : Les candidats sélectionnés sont auditionnés par le conseil de l’école doctorale OMI  

Calendrier pour les candidatures d’inscriptions en thèse hors concours (2nd session) 

 

- 8 septembre 2023 : les candidats envoient leur dossier de candidature au doctorat à Cécilia Chapuy-Delille 
(cecilia.chapuy-delille@]u-pec.fr) en mettant en copie Emmanuelle Dubocage emmanuelle.dubocage@u-
pec.fr) et Alain Debenedetti (alain.debenedetti@univ-eiffel.fr) 

- 12 septembre 2023 : Répartition puis envoi aux membres du jury des dossiers et fiches d'évaluation à com-
pléter et renvoyer  

- 6 octobre 2023 : Date limite de renvoi par les membres du jury des évaluations à Cecilia Chapuy-Dellile 
(copie Emmanuelle Dubocage et Alain Debenedetti)  

- 10 octobre 2023 : Envoi du planning des auditions aux membres du jury et aux candidats 

- 12 octobre 2023 : Les candidats sont auditionnés par le jury HDR de l’IRG  

Les comités de thèse 

 

Pour les doctorants de 1ère année 

Les comités de suivi individuel devront être composés et validés mi-mai au plus tard. Le comité devra en-
suite se réunir au plus tard fin septembre.  

Cette démarche est obligatoire pour l’inscription en 2ème année de doctorat. 

Formulaire de composition du comité de suivi 

 

Pour les doctorants à partir de la seconde année 

Les comités de suivi individuel doivent impérativement se réunir fin septembre au plus tard pour permettre la 
tenue des inscriptions administratives au sein des universités dans les temps. 

Formulaire d’avis du comité de suivi 

 

Pour tous, lors de la tenue du comité, ses membres doivent remplir l’annexe sur les compétences du doc-
torant. Ce document est nécessaire pour l’accréditation AACSB. 

Annexe au comité de suivi (AACSB) 

https://www.iae-paris-est.fr/sites/default/files/2023-04/Formulaire_Composition_du_CSI_2023.doc
https://www.paris-est-sup.fr/fileadmin/Fichiers/UPE/Ecoles_doctorales/ED_OMI/Documents/Formulaire_Avis_du_CSI_2023.pdf
https://www.iae-paris-est.fr/sites/default/files/2023-04/Annexe%20au%20comite%CC%81%20de%20suivi%20des%20doctorants%20IRG.docx
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A la Une ! 

À propos de l’ouvrage Attias-Delattre V. (coordination), Corrêa da Silva M., Didou-Aupetit S. et Pereyra 

A. (2023), La profession d’enseignant au fil des crises multiformes de légitimité (en Amérique latine et en 

France), L’Harmattan, 218 pages.  

Pour plus d’informations 

  Cet ouvrage est né d'une volonté partagée : livrer une 
compréhension des réalités contemporaines de la profes-
sion d’enseignant prise en main par les politiques de 
l’éducation. Plus précisément, notre intention est de faire 
émerger les transformations en cours par l’analyse des 
trajectoires de cette profession et de ce métier dans un 
contexte de management public. Ce management prend 
forme dans des logiques de contrôle déclinées en poli-
tiques d’évaluation des performances organisationnelles, 
collectives et individuelles, ainsi qu’une centralisation 
accrue voire un contrôle bureaucratique des pratiques 
nuancées par une autonomie administrative laissée en 
partie aux établissements. 
 
 
Nous avons retenu volontairement quatre pays différents, 
l’Argentine, le Brésil, la France et le Mexique. Chacun 
de ces pays appuie sa politique d’éducation sur des le-
viers différents au regard des investissements financiers, 
technologiques, humains et pédagogiques. Les rôles exer-
cés par les parties prenantes des politiques de l’éducation 
impliquent des problématiques différentes tant au niveau 
national que local. Certes, les données disponibles n’ont 
pas partout le même niveau de sophistication. Toutefois, 

dans ces quatre cas, les logiques évoquées se traduisent concrètement dans des indicateurs relative-
ment stables voire plutôt positifs d’attractivité de la profession à l’entrée de celle-ci, surtout en termes 
de facilité d ́accès à un emploi stable, pour le moins dans l ́enseignement obligatoire. Elles ne contre-
carrent néanmoins pas un désengagement progressif des enseignants tout au long de leur carrière, en 
conséquence d ́injonctions contradictoires autour du métier, d ́une modification progressive des réfé-
rents historiques qui le légitiment et de la montée en puissance de nouveaux décideurs dans la sphère 
éducative. 

 
 
Lors de nos premiers échanges, nous nous posions une question qui n’est pas anodine. La profes-

sion d’enseignant quelque que soit le niveau (primaire, secondaire et supérieur) ne serait-elle pas 
vouée à se recomposer en profondeur ? Bien des professions (comptable, architecte...) ont connu des 
bouleversements qui ont mis en péril leurs fondements. Au cœur de cette question, les notions d’iden-
tité du métier d’enseignant, de reconnaissance et de professionnalisation qui semblent désormais en-
traver une compréhension des forces qui ébranlent la profession. 

 
 

La définition du métier d’enseignant émerge d’un équilibre instable entre des groupes : ceux 
qui clament une identité et ceux qui l’évaluent. Le métier d’enseignant a pu revêtir une apparence de 
romantisme et de solitude créatrice : l’enseignant portant devant des élèves ébahis l'écho de sa culture 
ou de ses colères et parlant inlassablement de lui-même et du monde... (...) Cette forme de roman-
tisme ou de militantisme aussi illusoire que fondamentale dans la construction d’un idéal d’ensei-
gnant se réduit aujourd’hui en une « peau de chagrin ». Elle est remplacée par un idéal d’enseignant 
aux multiples activités et relations, dans et hors de la classe, appuyées par des compétences transver-
sales qui entrelacent des référents tels que « savoir-faire, expérience, et talent »... 

   

https://nouveautes-editeurs.bnf.fr/annonces.html?id_declaration=10000000852763&titre_livre=La_profession_d%27enseignant_au_fil_des_crises_multiformes_de_l%C3%A9gitimit%C3%A9
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Carnet scientifique de l’IRG 

 

Articles dans une revue  

Benkraiem R., Dubocage E., Lelong Y., Shuwaikh F. (2023), « The effects of environmental performance 
and green innovation on corporate venture capital », Ecological Economics, n°210. 

Pour plus d’informations 

 

Chapitres d’ouvrage 

Le Goff J. (2023), « Soumettre le sujet à la norme : les mots d’ordre du management », in Sintez C., Ni-
colas E. et Guittard J. (dir.), Deleuze face à la norme, Mare et Martin, pp. 261-278. 

Pour plus d’informations 

https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0921800923001234?via%3Dihub
https://www.mareetmartin.com/livre/deleuze-face-a-la-norme


 6 

- Appel à communications pour le Forum de l’Innovation 2023 

Thème : « Innover pour une gestion concertée et durable de l’eau » 

Les 13 et 14 novembre 2023 à Montpellier (France) 

Pour plus d’informations 

 - 22 mai 2023 

Appel à communications pour le FAG workshop on consumer behavior 

Thème : « Consumer Research for a Better World » 

Du 29 novembre au 1er décembre 2023 

Pour plus d’informations 

 - 31 mai 2023 

- Appel à communications pour la journée de recherche FCS 

Thème : « La gouvernance » 

Le 29 août 2023 à Lyon (France) 

Pour plus d’informations 

 - 15 juin 2023 

- Appel à communications pour les JNRC 2023 

Les 16 et 17 novembre 2023 à Cherbourg (France) 

Pour plus d’informations 

 - 16 juin 2023 

Appel à communications pour le colloque de l’European International Business 

Academy (EIBA) 2023 

Thème : « The Changing Global Power Balance: Challenges for European Firms » 

Du 15 au 17 décembre 2023 à Lisbonne (Portugal) 

Pour plus d’informations 

 - 15 juillet 2023 

- Appel à communications pour le 3ème Congrès International sur l'Entrepreneu-
riat, la Créativité et L'Innovation Managériale  

Thème : « L'Entrepreneuriat et l'Innovation à l'ère de la Disruption : Nouvelles 
Frontières, Nouveaux Défis » 

Les 7 et 8 novembre 2023 à Dakhla (Maroc) 

Pour plus d’informations 

 - 30 juillet 2023 

- Appel à communications pour le colloque ARAMOS 2023 

Thème : « La coopération dans tous ses états : Professionnels, organisations et 
territoires au service du patient ? » 

Les 29 et 30 novembre 2023 à Metz (France) 

Pour plus d’informations  

 - 30 juillet 2023 

- Appel à communications pour le workshop organisé par le Integrated Multi-
Capital Performance research  

Thème : « Multi-capital accounting and positive impact » 

Les 9 et 10 novembre 2023 à Paris (France) 

Pour plus d’informations 

 - 15 août 2023 

 Appels à communications Deadlines 

Call for papers Marketing  

Recensement des appels à communications en marketing 

Pour plus d’informations 

https://rri.univ-littoral.fr/forum-innovation-2023-appel-a-projet/
https://www.iae-paris-est.fr/sites/default/files/2023-05/FAG%20Workshop%202023%20-%20Call%20for%20Papers.pdf
https://www.iae-paris-est.fr/sites/default/files/2023-04/Journ%C3%A9e_recherche_FCS.pdf
https://jnrc.sciencesconf.org/
https://www.fnege.org/wp-content/uploads/2023/04/EIBA-2023-Call-for-papers.pdf
https://www.strategie-aims.com/main_events/2737/download_program
https://cerefige.univ-lorraine.fr/event/aramos-2023/
https://www.iae-paris-est.fr/sites/default/files/2023-05/FIRST%20CFP%20Workshop%20multi-capital%20positive%20impact.pdf
https://sites.google.com/view/sebastiensoulez/accueil/call-for-papers?authuser=0&pli=1
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Appels à projets 

- Lancement de l’AO Relecture-traduction / Publications internationales 2023 
de l’UPEC 

Pour plus d’informations   

- Lancement de l’appel à projets Manifestations scientifiques 2023 du GESTE 

Date limite de candidature : 16 mai 2023 

Pour plus d’informations 

* Appel à projets pour le Prix des Innovateurs 2023 de la Région Île de France 

Date limite de candidature : 31 mai 2023 

Pour plus d’informations 

* Appel à projets Science avec et pour la société 

Date limite de candidature : 1er juin 2023 

Pour plus d’informations 

- Appel à projets SESAM 2023  

Date limite de candidature : 5 juin 2023 

Pour plus d’informations 

Conférences et séminaires 

* Conférence de sensibilisation au programme CIFRE organisée par l’UPEC 

Le 25 mai 2023 à Créteil (France) 

Pour plus d’informations 

- 13ème Congrès de l'AEI 

Thème : « L'entrepreneuriat de demain : Nouveaux enjeux, nouveaux défis ? » 

Du 28 au 30 juin 2023 à Strasbourg  (France) 

Pour plus d’informations 

* Rencontre thématique organisée par l’IAE de Dijon 

Thème : « Valorisation du Doctorat en science de gestion » 

Le 29 juin 2023 à Dijon (France) et en hybride 

Pour plus d’informations 

- L’AEF info lance un podcast en partenariat avec Labos1point5 

Thème : « Comment réduire l’empreinte carbone de la recherche ? » 

Pour plus d’informations 

Doctorants 

- Appel à communications pour l’Atelier doctoral du RIODD  

Thème : « Changer ou s’effondrer ? » 

Date limite de candidature : 26 mai 2023 

Pour plus d’informations 

https://www.iae-eiffel.fr/sites/default/files/2022-10/lancement%20AO%20Relecture%20-%20trad%202023.pdf
https://gestes.cnrs.fr/nouvel-appel-a-projets-manifestations-scientifiques-2023/
https://www.iledefrance.fr/prix-des-innovateurs-ile-de-france-2023
https://anr.fr/fr/detail/call/appel-a-projets-science-avec-et-pour-la-societe-ambitions-innovantes-saps-ra-ai-2023/
https://www.iledefrance.fr/sesame-equipements-et-plateformes-scientifiques-et-technologiques
https://www.u-pec.fr/fr/recherche/doctorat/participez-a-la-session-dinformations-sur-le-dispositif-cifre
https://congres-aei2023.em-strasbourg.com/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSem1aZMh4z4Fo0p_eETE1qI_AZ4i3hMZcvesAkbyjyNJFy9wg/viewform
https://www.aefinfo.fr/depeche/690210
https://riodd2023.sciencesconf.org/resource/page/id/6
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Liens utiles 

Site de l’IRG : https://irg.univ-paris-est.fr/ 
 

Tutoriel HAL : ICI 
Modérateurs du Linkedin de l’IRG : Claire Edey Gamassou 
et Mathias Szpirglas  
 

Per diem des missions : https://www.economie.gouv.fr/
dgfip/mission_taux_chancellerie/frais 

Plan d’accès : UPEC       Université Gustave Eiffel 

Contacts IRG 

UPEC 

61, avenue du Général du Gaulle 
94 000 Créteil 
direction-irg@u-pec.fr  
 
Université Gustave Eiffel 

5, boulevard Descartes 
Cité Descartes—Champs sur Marne 
77 454 Marne la Vallée cedex 2 
01 60 95 70 44   dejan.ristic@univ-eiffel.fr  

Le prochain numéro de la Lettre info de l’IRG paraî-
tra le 26/05/2023. 

Vos contributions doivent être envoyées au plus tard 
le 24/05/2023 avant midi à direction-irg@u-pec.fr en 
mettant en objet Lettre info. 

Divers 

- Appel à candidatures pour les bourses Ph. D. grants 2023-2026 

Date limite de candidature 16 mai 2023 

Pour plus d’informations 

* Appel à candidatures pour une offre de contrat doctoral : Qualité, innova-
tion & expérience client proposée par le laboratoire LAREQUOI / ISM-IAE - 
Université de Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines  

Date limite de candidature : 17 mai 2023 

Pour plus d’informations 

* Formation FNEGE Méthodes et pratiques de l’analyse qualitative 

Les 23 et 24 mai 2023 en Visio 

Pour plus d’informations 

* Appel à candidatures pour un poste de post-doct proposé par l’université de 
Umea (Suède) pour travailler avec des méthodes qualitatives à l'intersection 
entre les contextes extrêmes et l'intelligence artificielle 

Date limite de candidature : 1er juin 2023 

Pour plus d’informations 

* L’EM Strasbourg recrute deux contrats doctoraux  

Date limite de candidature : 16 juin 2022 

Pour plus d’informations 

* Formation FNEGE Tout savoir sur l’HDR et l’encadrement doctoral  

Les 19 et 20 juin à Paris (France) 

Pour plus d’informations 

* Formation FNEGE De la recherche intervention à la publication 
Les 21 et 22 juin 2023  

Pour plus d’informations 

https://irg.univ-paris-est.fr
https://www.iae-eiffel.fr/sites/default/files/2022-06/Deposer_dans_HAL%20IRG.pdf
https://www.economie.gouv.fr/dgfip/mission_taux_chancellerie/frais
https://www.economie.gouv.fr/dgfip/mission_taux_chancellerie/frais
https://www.u-pec.fr/medias/photo/plan-mail-des-meches-l480px_1505296000720-jpg
https://www.univ-gustave-eiffel.fr/fileadmin/Fichiers/Universite_Gustave_Eiffel/Plans_d_acces/CITE_DESCARTES.pdf
mailto:direction-irg@u-pec.fr
mailto:dejan.ristic@univ-eiffel.fr
https://www.u-pec.fr/fr/universite/actualites/eur-live-call-for-doctoral-scholarships-2023-2026
https://www.strategie-aims.com/main_events/2766/download_program
https://www.fnege.org/wp-content/uploads/2022/06/Methodes-et-pratiques-de-lanalyse-qualitative-2.pdf
https://umu.varbi.com/en/what:job/jobID:625878/
https://www.em-strasbourg.com/fr/actualites/recrutement-contrats-doctoraux-rentree-2023
https://www.fnege.org/wp-content/uploads/2023/02/Plaquette-HDR-2023-1.pdf
https://www.fnege.org/wp-content/uploads/2022/09/plaq-Recherche-Intervention2023v2.pdf

