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L’Agenda de I’'IRG

Vie du
Laboratoire
P.1-4

Appels
a communica-

\# - - tions
Conseils de laboratoire p.5
Lundi 17 janvier 2022 en salle 405 a I’UPEC
Lundi 21 mars 2022 a 9h30 a I’Université Gustave Eiffel Appels
Lundi 13 juin 2022 a 9h30 en salle 405 a I’'UPEC . .
a projets
P.6
Calendrier des réunions des poles 2020-2021
Pole Finance et Comptabilité Pole SRHL Pole Marketing Appels

Programme 2021-2022 Programme 2021-2022

Programme 2021-2022

a contributions

Mardi 8 février matin (lieu a - Jeudi 20 janvier matin (Univ. - Mardi 8 février matin (lieu a P.7
venir) Réunion thématique Axes Gustave Eiffel) venir) Réunion thématique
suivie d’un déjeuner inter-poles Axes suivie d’un déjeuner in-
ter-poles
Doctorants
- Lundi 28 mars 13h30-15h30 en Mardi 8 février matin (lieu a - Lundi 14 mars 13h30-16h30
salle 405 (UPEC) venir) Réunion thématique Axes en salle 405 (UPEC) P.8

suivie d’un déjeuner inter-poles

- Jeudi 23 juin 10h-12h (lieu a
venir) suivie d’un déjeuner inter
-poles

- Mardi 15 mars matin en salle
201 (UPEC)

- Jeudi 21 avril matin (Univ.

- Vendredi 15 avril 9h30-12h30
(Univ. Gustave Eiffel)

- Jeudi 23 juin 9h30-12h30

Sciences ouvertes

Gustave Eiffel) (lieu a venir) suivie d’un dé- P.9
jeuner inter-poles
- Jeudi 23 juin matin (lieu a
venir) déjeuner inter-poles
Divers
P.9

A noter dans vos agendas !

Nous vous invitons a bloquer la matinée du mardi 8 février 2022 dans vos agendas ainsi

que le temps du déjeuner.

Cette matinée sera consacrée a des présentations de recherches par axe thématique. Ces
réunions seront suivies d’un déjeuner convivial.

Les modalités pratiques ainsi que le programme vous seront bientot envoyés.

La journée de rentrée des doctorants est fixée le lundi 17 janvier 2022 a 14h. Le pro-
gramme vous sera bient6t envoyé.

Le jeudi 23 juin 2022 aura lieu le buffet de fin d’année de UIRG.



https://www.iae-eiffel.fr/sites/default/files/2021-06/Planning%20P%C3%B4le%20finance%20comptabilit%C3%A9%202021%202022.docx
https://www.iae-eiffel.fr/sites/default/files/2021-06/Planning%20SRHL%202021-2022.pdf
https://www.iae-eiffel.fr/sites/default/files/2021-09/Programme%20du%20P%C3%B4le%20marketing%202021-2022_m-%C3%A0-j-24%2009%202021.docx

Toutes nos félicitations a nos collégues qui ont brillamment soutenu leur HDR
Alain DEBENEDETTI
Luciana CASTRO GONCALVES

T W—

Nous tenons également a féliciter nos nouveaux docteurs :
Eva CERIO
Safa GAAYA
Muhammad IQBAL
Anis JOUNAID
Noura ELKAHATIB




Recherche a la une !

A propos de I’article : Brabet J., OzbilginM F. et Sibel Yamak S. (2021), « Changing
the rules of the game in academic publishing: three scenarios in the field of manage-
ment research », International Journal of Business Governance and Ethics, Vol.15 No.4

On observe une crise de confiance majeure dans le
champ de I'édition académique, induite par une com-
mercialisation massive qui a entrainé la détérioration
de la pertinence et de la valeur de la science en tant
que bien public ouvert et généré par la collaboration.
Afin de restaurer la confiance, il est essentiel de con-
trer les logiques d’une industrie de 1'édition universi-
taire visant en priorité la profitabilité. Notre article se
veut provocateur afin d'encourager les lecteurs a adop-
ter une position critique dans l'évaluation de la situa-
tion actuelle et a développer des alternatives pour sur-
monter les problémes existants. L'article a des impli-
cations pour l'avenir de la gouvernance du domaine de
I'édition académique, notamment en sciences de ges-
tion, et vise a alerter les acteurs (décideurs politiques,
bibliothécaires, chercheurs, dirigeants d'université,
organismes d'accréditation, associations académiques
Robert Maxwell, I’homme qui a inventé la et éditeurs) du secteur sur les différents vices de la

f’;fs profitable industrie de I’édition scien-  commercialisation de masse de 1'édition académique.
tifique.

Les sources de cette crise sont multiples. La premicre partie de cet article les explore a plusieurs
niveaux. Au niveau macro, nous envisageons la fagon dont les politiques publiques nationales im-
posent des procédures d'évaluation de la recherche qui servent les intéréts de 1'oligopole des édi-
teurs scientifiques commerciaux et la maniére dont ceux-ci exploitent le travail gratuit volontaire
des chercheurs. Méme si cet oligopole se reconvertit dans 1’industrie du ranking, les logiques a
I’ceuvre s’accentuent. Au niveau méso, nous nous centrons sur des institutions d'enseignement et
de recherche ou la toxicité se manifeste par la concurrence, la commercialisation, l'individualisa-
tion et I'exposition a I'économie de marché dans lesquels les publications jouent un role primor-
dial. Au niveau micro, nous explorons la question des carrieres, des réputations et des identités
professionnelles faconnées par les pressions a la publication. Les trois niveaux sont intimement
liés et les jeux académiques sont imprégnés de relations de pouvoir que nous exposons en espeé-
rant alerter les acteurs sur leurs conséquences néfastes en termes de production de la science.

Dans la deuxiéme partie de notre article, nous illustrons, au travers de trois scénarios, les voies
alternatives que les logiques de sens, de classement, de carriére, de savoir pourraient emprunter
pour faire évoluer de maniere dynamique le jeu de la publication académique et de la recherche
qui le nourrit. Nous envisageons les régles du jeu actuelles comme des regles ayant évolué au fil
du temps et dont l'avenir doit (et peut) encore étre fagconné par des chercheurs engagés. Le pre-
mier scénario propose une adaptation au modele a but lucratif dans lequel les auteurs, les révi-
seurs et les directeurs de revues sont payés pour leur travail par les éditeurs. Dans le deuxieme
scénario, les promesses du mouvement de l'acces ouvert (OA) et de la science ouverte sont plei-
nement mobilisées. Le dernier scénario explore certains changements profonds dans la recherche
et I'éducation en gestion, intégrés dans un modele socio-économique plus responsable. Au travers
de ces trois scénarios, nous proposons quelques interventions correctives et nous appelons a
d'autres réflexions et actions.




Carnet scientifique de I’'IRG

Article dans une revue

Bouglet J., Garmilis G. et Joffre O. (2021), « Gouvernance cognitive et développement des ressources
entrepreneuriales : Etude des plateformes francaises d’equity crowdfunding », Revue francaise de ges-
tion, 299, p 67-94.

Pour plus d’informations

Ouvrage

Mignot-Gerard S. (2022), Comportements managériaux. Une approche organisationnelle - 11 études de cas
commentées et corrigées, Ellipses, Paris, 144p. (a paraitre en janvier)

Pour plus d’informations

Chapitre d’ouvrage

Amine, A. et Benhallam, M. (2021), Opposing the market through responsible consumption to tranform it,
in Dekhili S. (coord.), Marketing for sustainable development, Wiley-Iste, John Wiley & sons Inc., p. 1-18.

Pour plus d’informations

Articles dans une revue

Ouriemmi 0., Ben Khaled W. et Fanchini, M. (2021), Whistleblowers or Offenders ? A Judicial Approach to
Whistleblowing - The LuxLeaks Case. M@n@gement, 24(4), 1-17.

Pour plus d’informations

Les projets a I’IRG Prix et distinctions de I'IRG

Bravo a Marianne Abramovici et Catherine Lande
qui ont obtenu le Certificate of Article Indexed
pour leur publication « Customer participation and
the performance of the production process: the
case of automobile after-sales service » in Interna-
tional Journal of Inspiration, Resilience and Youth
Economy (IJIRYE).

Par ailleurs, elles ont également obtenu le prix de
la créativité lors de leur participation au projet
DNA : Die Neue Audi lors de leur participation au
Creathon, en novembre dernier, organisé par Audi
et IAO.

Cette distinction concerne un service visant a utili-
ser les données de production pour améliorer l'ex-
périence client de la phase de décision a la phase
de revente.

€ Tous les projets de I’IRG € Tous les prix et distinctions de I'IRG en 2021



https://www.cairn.info/revue-francaise-de-gestion-2021-6-page-67.htm
https://www.editions-ellipses.fr/accueil/14053-25926-comportements-manageriaux-une-approche-organisationnelle-9782340063754.html#/1-format_disponible-broche
https://books.google.fr/books?hl=fr&lr=&id=mZJSEAAAQBAJ&oi=fnd&pg=PA1&ots=M8otRylNd5&sig=JyMv5XGaw7RpEXbprbT9Wx-g-eI#v=onepage&q&f=false
https://management-aims.com/index.php/mgmt/article/view/5449
https://irg.univ-paris-est.fr/actualites/#c6665
https://irg.univ-paris-est.fr/axes/

Appels a communications

- Appel a communications pour le 16th Organization Studies Summer
Workshop 2022

Théme : « Dialogic organizing: Affirming public engagement for hope and solida-
rity »

Du 19 au 21 mai 2022 a Chania (Gréce)
Pour plus d’informations

- Appel & communications pour les sous-thémes du 38°™ colloque EGOS
Théme général du colloque : « Organizing : The beauty of Imperfection »
Du 7 au 9 juillet 202

Pour plus d’informations

- Appel a communications pour le Standing Track Open Innovation ST 06_07,
SIG INNOVATION d’EURAM 2022

Théme : « Conduire la transformation numérique »
Du 15 au 17 juin 2022 a Zurich (Suisse)
Pour plus d’informations

- Appel & communications pour la 38°™ conférence de I’AFFI
Les 23 et 24 mai 2022 a Saint-Malo (France)
Pour plus d’informations

- Appel a communications pour le congrés de I’AIMS 2022

Théme : « Les nouvelles frontiéres d’un management en transition »
Du 31 mai au 3 juin 2022 a Annecy (France)

Pour plus d’informations

- Appel a communications pour une session thématique de |’AIMS 2022

Théme : « Les collectifs dorganisations a [’échelle territoriale et la transition
écologique et solidaire : méta-organisations, clusters et écosystemes d'innova-
tion »

Du 31 mai au 3 juin 2022 a Annecy (France)
Pour plus d’informations

- Appel & communications pour le 9°™ Congrés "Philosophie et Management”
de la SPSG

Théme : « Management et travail »
Du 17 au 30 juin 2022 a Oxford (Royaume-Uni)
Pour plus d’informations

- Appel & communications pour la 4™ journée des 3F organisée par le CREGO
Le 10 juin 2022 a Dijon (France)

Pour plus d’informations

Deadlines

- 21 décembre
2021

-11 janvier 2022

- 11 janvier 2022

- 15 janvier 2022

- 24 janvier 2022

- 24 janvier 2022

- 27 février 2022



https://ac0e3f2a-05f2-466d-9b8f-a2c7a3135456.filesusr.com/ugd/788575_491b94515a494c238f8e4e0e10339a30.pdf
https://www.egos.org/2022_Vienna/SUB-THEMES_Call_for_Short-Papers
https://conferences.euram.academy/2022conference/download/st06_07/
https://affi2022.eventsadmin.com/Home/Welcome
https://www.strategie-aims.com/events/conferences/33-xxxieme-conference-de-l-aims/paper_calls/1878/download?lang=fr
https://www.strategie-aims.com/system/tracks/assets/93/original_Appel_STAIMS_06_AIMS_2022.pdf?1636131523
file:///C:/Users/33546/AppData/Local/Temp/Appel_SPSG_2022.pdf
file:///C:/Users/33546/AppData/Local/Temp/4%C3%A8me Journ%C3%A9e des 3 F - Appel %C3%A0 communications.pdf

- Appel & communications pour la 2" journée d’histoire de la pensée managé-
riale organisée par I'IRG et I’lHPM

Le 17 juin 2022 a Champs-sur-Marne (France)
Pour plus d’informations

- Appel a communications pour la 3°™ journée de recherche de la RIPCO

Théme : « Comportements de santé, santé des personnes et des organisations : ce
que nous apprend la pandémie COVID-19 »

Le 17 juin 2022 en Visio
Pour plus d’informations

- 15 avril 2022

-25 avril 2022

Appels a projets

- Lancement de I’AO Relecture-traduction / Publications internationales 2022
de I’'UPEC

Pour plus d’informations

- Calendrier prévisionnel des appels d’offres recherche UPEC 2021- 2022
Pour plus d’informations
- Lancement AO Post-doctorants UPEC

Date limite de candidature : 4 janvier 2022
Pour plus d’informations Dossier de candidature Fiche bilan
- Appel a projets MSA 2022

Date limite de candidature : 24 janvier 2022

Pour plus d’informations

- Appel a projets Manifestations scientifiques 2022 du GIS Geste
Date limite de candidature : 15 février 2022

Pour plus d’informations

- Appel a projets Fonds d’Amor¢age 2022 du GIS Geste
Date limite de candidature : 15 février 2022

Pour plus d’informations

- Appel a candidatures aux concours d'innovation i-PhD et i-Lab
Date limite de candidature : 22 mars 2022

Pour plus d’informations

Appel a projets européen

et nous informer de votre intérét.

Contact : Amina Becheur - amina.becheur@univ-eiffel.fr

Appel a projets Horizon Europe

(batiments et construction) »
Date limite de candidature 4 janvier 2022

Pour plus d’informations

Si vous souhaitez participer a un projet européen, veuillez lire l'appel ci-dessous

Théme : « Solutions intégrées pour ['économie circulaire dans le secteur du BTP



https://irg.univ-paris-est.fr/manifestations-scientifiques/appels-a-communications
https://ripco-online.com/fr/jr/2022/ripcoRD_2022.asp
https://www.iae-eiffel.fr/sites/default/files/2021-10/lettre%20de%20lancement%20AO%20TradRelecture.pdf
https://www.iae-eiffel.fr/sites/default/files/2021-09/Calendrier%20Pr%C3%A9visionnel%20AO%20UPEC%202021-2022.pdf
https://www.iae-eiffel.fr/sites/default/files/2021-10/Lettre%20lancement%20AO%20Post-docs%202022.pdf
https://www.iae-eiffel.fr/sites/default/files/2021-10/AO%20Post-doc%20UPEC%202022_DOSSIER%20CANDIDATURE.doc
https://www.iae-eiffel.fr/sites/default/files/2021-10/AO%20Post-doc%20UPEC%202022_FICHE%20BILAN.doc
https://monespaceprive.msa.fr/lfp/web/msa/recherche-innovation
https://gestes.cnrs.fr/appel-a-projets-manifestations-scientifiques-2022/
https://gestes.cnrs.fr/appel-a-projet-amorcage-2022/
https://www.iae-eiffel.fr/sites/default/files/2021-12/Mesdames.pdf
https://www.horizon-europe.gouv.fr/integrated-solutions-circularity-buildings-and-construction-sector-27053

Appels a contributions

- Appel a valorisation pour la Revue francaise de gestion
Théme : « Rfg Némésis - Présidentielle 2022 »
Date limite de soumission : 3 janvier 2022

Pour plus d’informations

- Appel a contributions pour un numéro spécial de la revue Venture Capital
dirigé par Anita Quas, Yan Alperovych et Benjamin Le Pendeven

Théme : « The Role of Personality Traits in Entrepreneurial Finance »
Date limite de soumission : 31 mars 2022

Pour plus d’informations

Doctorants

- Appel a candidatures pour un poste de Doctorat en management, stratégie et
entrepreneuriat proposé par I’HEC Montréal

Date limite de candidature : 07 Janvier 2022

Pour plus d’informations

- Appel a communications pour le colloque doctoral de I’AFM
Date limite de soumission : 10 janvier 2022

Pour plus d’informations

- Appel a candidatures pour le Prix de ['Université 2022 du Conseil départemen-
tal du Val de Marne

Date limite de candidature : 14 janvier 2022

Pour plus d’informations

- Appel a candidatures pour le prix de thése de I’AFM
Date limite de candidature : 21 janvier 2022

Pour plus d’informations

- Appel a candidatures pour participer a MT180 2022
Date limite de candidature : 24 janvier 2022

Pour plus d’informations

- Les inscriptions pour I’Ecole d’hiver sont ouvertes

Du 24 au 28 janvier 2022 a Créteil (France)

Pour plus d’informations

- Séminaire doctoral proposé par I’ESG UQAM, I’UFMG et IMT-BS
Théme : « De nouvelles explorations ethnographiques et qualitatives »

Du 27 janvier au 4 février 2022 en Visio

Pour plus d’informations



https://www.iae-eiffel.fr/sites/default/files/2021-12/Appel_Valorisation_Presidentielle_2022.pdf
https://think.taylorandfrancis.com/special_issues/personality-traits-entrepreneurial-finance/?utm_source=TFO&utm_medium=cms&utm_campaign=JPG15743
https://www.strategie-aims.com/main_events/2416
https://www.afm-marketing.org/fr/content/colloque-doctoral-de-lafm-0
https://www.valdemarne.fr/a-votre-service/formation/insertion/prix-de-luniversite
https://www.afm-marketing.org/fr/content/prix-de-these-afm-2021
https://www.adum.fr/script/formations.pl?mod=357649&site=ParisEst
https://www.adum.fr/script/formations.pl?mod=360257&site=ParisEst
https://www.strategie-aims.com/main_events/2435

Sciences ouvertes

- L’apreés-midi de la Science Ouverte a I’Université de Lorraine ! (colloque)
Le 27 janvier 2021 a Nancy (France)

Pour plus d’informations

doctorales

- Former a la science ouverte tout au long de la thése : Guide a l'usage des écoles

Pour plus d’informations

Divers

- Plan d’action 2022 de I’ANR

Pour plus d’informations

- Lancement des plateformes du consortium I-SITE FUTURE

Pour plus d’informations

- Appel a candidatures pour les prix des associations scientifiques de manage-
ment : AIMS, FNEGE, AFM, AFFI, RIODD ...

- Appel a candidatures pour un poste de professeur en management de l'innova-
tion

Date limite de candidature : 15 janvier 2022

Pour plus d’informations

- Appel a candidatures pour la 13°™ édition du Prix Académique de la Recherche
en Management

Date limite de candidature : 11 février 2022

Pour plus d’informations

Un nouveau Cahier de la Chaire ESS-UGE vient de paraitre avec un article por-
tant sur « La protection sociale par les communs sociaux : les Sociétés de Se-
cours Mutuels du premier 19°™ siécle en France »

Pour plus d’informations

Liens utiles

Contacts IRG

Site de I’'IRG : https://irg.univ-paris-est.fr/ UPEC

Per diem des missions :
dgfip/mission_taux_chancellerie/frais

61, avenue du Général du Gaulle

https://www.economie.gouv.fr/ 94’000 Créteil

Plan d’acceés : UPEC

01 4178 47 67 direction-irg@u-pec.fr

Université Gustave Eiffel

Université Gustave Eiffel

5, boulevard Descartes

Le prochain numéro de la Lettre info de I’IRG parai- Cité Descartes—Champs sur Marne

tra le 07/01/2022.

Vos contributions doivent étre envoyées au plus tard
le 02/01/2022 avant midi a direction-irg@u-pec.fr en

77 454 Marne la Vallée cedex 2
01 60 95 70 44 dejan.ristic@univ-eiffel.fr

mettant en objet Lettre info.



https://irg.univ-paris-est.fr
https://www.economie.gouv.fr/dgfip/mission_taux_chancellerie/frais
https://www.economie.gouv.fr/dgfip/mission_taux_chancellerie/frais
https://www.u-pec.fr/medias/photo/plan-mail-des-meches-l480px_1505296000720-jpg
https://www.univ-gustave-eiffel.fr/fileadmin/Fichiers/Universite_Gustave_Eiffel/Plans_d_acces/CITE_DESCARTES.pdf
mailto:direction-irg@u-pec.fr
mailto:dejan.ristic@univ-eiffel.fr
https://anr.fr/fr/actualites-de-lanr/details/news/plan-daction-2022-de-lagence-nationale-de-la-recherche-evolutions-et-nouvelle-feuille-de-route-p/
https://debaggf.r.bh.d.sendibt3.com/tr/mr/ekfQLGAYOtmocadyW6fQnf5IPEqROyG1HpZ6yDsaHbb-ITEDu8sGBwTzP0DrSR518qXCU4OyjoLod3hXFsDmYd0RDnWqw-lMIH9ceEtM2N2cFoTH3gbG2gVSOJkDREaXdn6QyZEwpX4w-kytJdXxS4vbR2lr7Q
file:///C:/Users/33546/AppData/Local/Temp/Poste_MGI_24407549.pdf
https://eye.newsletterfnege.fr/m2?r=wAXNAx64NWE2OWFmYTViODViNTM2YTlmNGJlZTc0xBA34QDQjvM2TNCg0KVTZdC-S_L-0JO4NjBlZGMzMmM5NjliMGY0MzNlYTlhNjBjtWFsbGFyZC1wb2VzaUB1LXBlYy5mcqCWqkNPTlRBQ1RfSUS2YzY1MDZQQ3JTMmVnRTdPQWUzRlpmd7NFTUFJTF9DT1JSRUNUSU9OX0lEoLFPUklHSU5f
https://chaire-ess.univ-gustave-eiffel.fr/fileadmin/contributeurs/Chaire_ESS/Cahier_de_la_chaire2021-V2.pdf
http://factuel.univ-lorraine.fr/node/18117
https://www.ouvrirlascience.fr/former-a-la-science-ouverte-tout-au-long-de-la-these/

