
 

LETTRE D’INFO DE L’IRG 
Mai 2025  

 

Agenda de l’IRG  
 

PÔLE FINANCE ET COMPTABILITÉ  
> Mardi 17 juin 9h30-14h - Interpôles suivi d’un déjeuner à l’UPEC (IAE Paris-Est, salle 204) 

 

PÔLE MARKETING 
> Mardi 17 juin 9h30-14h - Interpôles suivi d’un déjeuner à l’UPEC (IAE Paris-Est, salle 204) 

PÔLE SRHL  
> Mardi 17 juin 9h30-14h - Interpôles suivi d’un déjeuner à l’UPEC (IAE Paris-Est, salle 204) 

 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

Collecte des infos au fil de l’eau ... 

Des liens ont été créés dans la rubrique Règles de fonctionnement de l’IRG (page 3) pour vous permettre de nous remonter les informations sur 
les différents sujets (prix et distinctions, participation à un jury, un comité scientifique …). Merci de bien vouloir les alimenter régulièrement. 

Ces données nous sont essentielles pour le pilotage du laboratoire et les bilans à réaliser en vue des audits. 

CONSEILS  

DE LABORATOIRE  

• 12 juin 2025 

9h30-12h30 

UPEC, salle 301 IAE Paris-Est 

 
• Jeudi 11 septembre am (UPEC) 
• Vendredi 17 octobre pm (UGE) 
• Jeudi 4 décembre pm (UPEC) 
• Jeudi 29 janvier am (UGE) 
• Mardi 17 mars am (UPEC) 
• Jeudi 7 mai am (UGE) 
• Mardi 23 juin am (UPEC) 

ATELIERS DES DOCTORANTS 
Chaque dernier vendredi du mois 

de 11h30 à 12h30 (salle des doctorants de Créteil ou de Champs-sur-Marne en alternance) 

• 27 juin : Retour sur l’année écoulée et perspectives pour l’année à venir 

• 10 juillet en soirée : Temps convivial organisé par les doctorants et ouvert à tous (détails à venir) 

JOURNEE DE SENSIBILISATION À LA RECHERCHE 
A vos agendas !  
Cette année, la journée de sensibilisation à la recherche à destination des étudiants de licence de l’IAE Paris-Est aura lieu le 
jeudi 18 décembre 2025 toute la journée. 
A cette occasion, nous solliciterons dès la rentrée collègues et doctorants pour animer des ateliers.  



 
Venue de la professeure Mihaela KELEMEN 

 
L’IRG et le pôle SRHL accueilleront la Professeure Mihaela Kelemen à l’IAE Paris-Est (site de Créteil) durant la semaine du 15 septembre. Elle est 
membre de la chaire Business & Society à la Nottingham University Business School. Vous pouvez consulter son CV en suivant ce lien : 
https://www.nottingham.ac.uk/business/people/lizmlk.phtml  
 
Le mardi 16 septembre matin, elle interviendra lors de la réunion de pôle pour présenter son parcours, ses travaux, ainsi qu’un article en cours 
d’écriture portant sur les feminist safe spaces. 
 
Le mardi 16 septembre après-midi, elle animera un atelier à l'IAE Paris-Est destiné aux doctorants, consacré aux méthodes de recherche créatives 
et participatives. Pour les doctorants, la participation à cet atelier pourra être comptabilisée à raison de 2 heures dans les heures de formation 
obligatoires. 
Voici l’invitation et le lien pour les inscriptions à renseigner d’ici le 11 juillet : https://forms.office.com/e/vBqqheBbru  
 
You are invited to a 2h workshop on creative participatory research methods.  In the workshop, Professor Mihaela Kelemen, Director of the Centre 
for Society, Nature and Organisations at Nottingham University Business School, UK will talk about the strengths and limitations of participatory 
action research, co-operative inquiry, coproduction and arts-based research methodologies and provide examples of seminal studies from the 
management and organisational literature that have used such approaches.  In addition, she will introduce Cultural Animation, a participatory arts-
based methodology of community engagement and knowledge co-production that she developed in collaboration with the award-winning New 
Vic Theatre.  Cultural Animation is underpinned by American Pragmatism and employs a variety of participatory games and creative exercises 
aiming to build trusting relationships between participants and researchers and create a safe space for collective learning, action and self-discovery. 
The creative activities place the present within a wider context of future possibilities, encouraging multiple and diverse ways of knowing and forms 
of expression.  The methodology has been used on over 30 research grants across the world (in the UK, Japan, Canada, the Philippines, Pakistan, 
Greece, Kenya etc) - see https://solace-research.com/cultural-animation/ - and underpins more than ten publications in top journals.  There will 
be a practical demonstration of some of its techniques and games. 
 
Le vendredi 19 septembre après-midi, elle animera également un atelier d’écriture à l'IAE Paris-Est destiné aux collègues souhaitant bénéficier de 
retours sur un projet d’article en cours. Si vous êtes intéressé·e, merci d’envoyer un mail à Justine Arnoud afin qu’elle puisse organiser au mieux 
ce temps d’échange. 
 
Enfin, un moment convivial sera proposé en fin de journée, le vendredi 19 septembre en fin d’après-midi, au Ground Control (81 rue du Charolais, 
75012 Paris). Une belle occasion d’échanger de manière informelle autour d’un verre ! 

 

 

Opportunités de projets de recherche financés  
 

 

 

Recherche-action sur la sécurité routière 

Marianne ABRAMOVICI et Catherine LANDE ont été invitées le 29 avril 2025 à la Région Ile-de-France pour le lancement officiel de la Question 
d’Intérêt Majeur (QIM) sur la sécurité routière. Le projet ESGPAGES, financé dans le cadre de cette QIM, réunit, outre les deux chercheuses citées, 
Catherine MAMAN (IRG-UGE) et Philippe LEPINARD (IRG-UPEC). Il vise à évaluer l’engagement des dispositifs gamifiés de formation et de 
sensibilisation à la sécurité routière (Engager par le Serious Game l’Apprentissage Permanent de la Sécurité Routière). Dans le cadre de ce projet, 
une ingénieure pédagogique a été recrutée sur la période avril 2025-avril 2027 : Amélie HOHWEILLER. 

Depuis septembre 2023, Marianne ABRAMOVICI est référente pour le laboratoire IRG de la fédération MOSAR (fédération des laboratoires et 
des chercheurs actifs dans la recherche sur la MObilité et la Sécurité Routière). Dans ce cadre, elle peut faire le lien entre chercheurs et appels 
à projets qui sont assez nombreux sur cette question. 

 
 
 
 
  

https://www.nottingham.ac.uk/business/people/lizmlk.phtml
https://forms.office.com/e/vBqqheBbru
https://solace-research.com/cultural-animation/


Vie du labo 

 
Retour sur le colloque interdisciplinaire 

« Penser la sexualité dans les organisations après #MeToo » 
 
 
Le 2 juin 2025, s’est tenue à l’IAE Paris-Est une journée consacrée à l’appréhension de la sexualité dans les organisations après le phénomène 
#MeToo. 
 
Organisé par François de March, Joan Le Goff et Émilie Reinhold de l’IRG, ainsi que Christine Noël Lemaitre du laboratoire de Théorie du droit d’Aix-
Marseille Université, cet événement a permis d’envisager différentes thématiques comme les résistances masculines à la régulation des mœurs 
dans les industries créatives, le rôle de l’humour dans un parti d'extrême droite (notamment comme dispositif de sanction misogyne), l’impact de 
l’IA dans l’industrie du sexe ou encore la sexualité comme « antimonde de l’entreprise ». 
 
L’après-midi, ont été abordés les usages stratégiques et les batailles politiques autour de #MeToo, avec le risque de voir apparaître son 
instrumentalisation managériale – comme cela a été le cas pour d’autres causes sociétales auparavant, de la RSE au mouvement LGBT. Un entretien 
avec Mylène Juste (Collectif des femmes de Strasbourg Saint-Denis) a permis de mesurer la logique quasiment entrepreneuriale de certaines 
travailleuses du sexe. 
 
En conclusion, les participants ont bénéficié d’un propos synthétique de la psychanalyste Elsa Godart. 
 
Un grand merci à tous les intervenants et participants pour leur contribution à ce colloque. 
 
 

                                                                          
 

                                                                                                                   



 

Règles de fonctionnement de l’IRG 

Quelles informations remonter ? 

Rappels 
 

Site internet 
UGE : vous avez la main sur votre profil personnel, aussi merci de mettre à jour régulièrement vos productions scientifiques et d’insérer votre 
photo. 
UPEC : Merci d’envoyer régulièrement les mises à jour de vos productions scientifiques et d’envoyer une photo 

Informations à remonter ‘au fil de l’eau’... 

Pour que nous soyons en capacité de consolider et diffuser les informations qualitatives et quantitatives autour de l’activité du laboratoire, 
n’hésitez pas à nous en faire part en complétant régulièrement les formulaires ci-dessous : 

• Les prix et distinctions obtenues, à partir du 1er janvier 2025 Lien vers le Forms 
• Les conférences ou interventions invitées dans un colloque, congrès ou une réunion de laboratoire, à partir du 1er janvier 2025 Lien vers 

le Forms 
• Les articles et tribunes dans les médias, interviews (hors HAL), à partir du 1er janvier 2025 Lien vers le Forms 
• Les responsabilités nouvelles / dans les sociétés savantes (ou arrêt de ses responsabilités) et/ou participation au comité scientifique d’une 

revue ou d’une collection, participation à des instances type CNU, FNEGE, etc. (à partir du 1er janvier 2025) Lien vers le Forms 
• Vos séjours dans des laboratoires scientifiques étrangers, à partir du 1er janvier 2025 Lien vers le Forms 
• Les revues pour lesquelles vous avez évalué un article, à partir du 1er janvier 2025 Lien vers le Forms 
• Votre participation à des jurys de thèse ou de HDR, à partir du 1er janvier 2025 Lien vers le Forms 
• Les professeurs invités, à partir du 1er janvier 2025 Lien vers le Forms 

... Et sous HAL (merci de ne pas remplir d’autres rubriques que celles mentionnées) 
Rubrique « articles dans une revue » 

• Les articles de recherche dans des revues à comité de lecture et les éditoriaux dans les numéros spéciaux de revues classées, en 
précisant le volume et les pages (qui sont mis en avant dans la lettre d’information et le rapport d’activité) 

• Les éditoriaux de revues, recensions ou autre production, en précisant le volume et les pages (qui sont mis en avant lors des bilans 
intégrant une partie qualitative, par exemple rapport d’auto-évaluation HCERES ou Dialogues de Gestion) 

Rubrique « communications dans un congrès » 
• Les communications faites dans les congrès scientifiques avec un comité de lecture, en précisant la date et le lieu. Merci de ne pas 

indiquer les autres types de conférences (ex : table ronde dans un congrès professionnel, dont vous pouvez nous faire part directement). 

Rubrique « poster » 
• Les posters présentés lors de congrès scientifiques avec un comité de lecture 

Rubrique « ouvrages » 
• Les ouvrages, en précisant l’éditeur 

Rubrique « Chapitres d’ouvrages » 
• Les chapitres d’ouvrages, en précisant de quel ouvrage votre chapitre fait partie, en précisant les pages et l’éditeur. Vous pouvez 

également y insérer les participations à des encyclopédies. 

Rubrique « Articles de blog scientifique » 
• Ici, nous vous demandons d’intégrer tous les articles de vulgarisation, type The Conversation (indiquer le titre) ou vos podcasts etc. 

(indiquer le titre dans ‘nom du blog ou du carnet’) 

Rubrique « rapport » 
Les rapports faisant suite à des partenariats recherche, ex : livrables liés à un Appui aux Politiques Publiques 

Rubrique « Thèse » et « HDR » 

Les thèses soutenues au sein de l’IRG, ainsi que les HDR soutenues à l’IRG et/ou pour lesquelles la garante ou le garant sont membres de l’IRG 

https://forms.office.com/e/6zAGnjYXU2
https://forms.office.com/e/ZSETAgr8Ve
https://forms.office.com/e/ZSETAgr8Ve
https://forms.office.com/e/wFaBuZdA8p
https://forms.office.com/e/aghtaxi8n8
https://forms.office.com/e/mu1Rdbja4G
https://forms.office.com/e/AeBDR2pzDc
https://forms.office.com/e/3j3FgjDGwG
https://forms.office.com/e/mu1Rdbja4G


Doctorat 
 

CALENDRIER 2025 DES AUDITIONS AU DOCTORAT 

11 juin 2025 : 1ère commission d’admission au doctorat en sciences de gestion de l’IRG 
7 octobre 2025 : 2nde commission d’admission au doctorat (uniquement pour les candidatures sans demande de bourse doctorale). 

Composition du dossier de candidature (à transmettre sous la forme d’un unique document pdf) : 

1. Le relevé de notes de la seconde année de Master ; 
2. Une lettre de motivation ; 
3. Un curriculum vitae ; 
4. Le projet de recherche doctorale (en cinq pages) ; 
5. Les références bibliographiques majeures (en une page) ; 
6. Le projet professionnel à l’issue du doctorat (en une page) ; 
7. Une lettre de recommandation approuvée et signée du directeur de thèse ; 
8. Le mémoire de Master [si le mémoire n’est pas encore soutenu, fournir une note de synthèse d’une vingtaine de pages traduisant 

l’avancement du mémoire] 

Veuillez noter également qu’un candidat ne pourra présenter son projet doctoral que si le membre de la commission le soutenant est présent 
à l’audition. 

 
OFFRES DE THESES 

Appel à candidatures pour un contrat doctoral IRG-ERASME 
Titre du projet : “Ecosystèmes d’innovation universitaires et transformation organisationnelle : le cas d’une université française en quête de 
nouveaux modèles d’innovation et de valorisation”  
Contacts : mathias.bejean@u-pec.fr et olivier.joffre@u-pec.fr 
Date limite de candidature : 15 juin 2025 
Pour plus d’informations 
 

Appel à candidatures pour un contrat doctoral « Travail social/ politiques de solidarité » - Institut national du Travail Social (INTS) 
Date limite de candidature : 29 juillet 2025 
Pour plus d’informations 

 
SOUTENANCES DE THESES A VENIR 

26 juin 2025 à 10h en salle Keynes (UPEC) 

Juan Gonzalez soutiendra sa thèse de doctorat réalisée sous la direction d’Emmanuelle Dubocage : 

« L’investissement d’impact : une analyse de son développement en tant que marché naissant et de l’impact de ses acteurs » 

 
30 juin 2025 à 14h en salle B207 (UGE) 

Souleymane Condé soutiendra sa thèse de doctorat réalisée sous la direction de Sylvie Chevrier :  

« Pratiques de gestion des ressources humaines des chefs d’établissement de l’enseignement secondaire en Guinée »  

 
Campagne de qualification 2026 

Pour la campagne de qualification 2026, une phase unique d’inscription et de dépôt des dossiers est prévue 
Dates de candidatures : mi-septembre 2025 au 15 décembre 2025 
Pour plus d’informations 

 
Prix de thèse 

Appel à candidatures pour le Prix de thèse Honoris Causa 
Dates de candidatures : 18 juillet 2025 
Pour plus d’informations 

Appel à candidatures pour les prix science ouverte 2025 

Date limite de candidature : 23 juin 2025 

Informations prix science ouverte de la thèse  Informations prix science ouverte des données de la 

recherche Informations prix science ouverte du logiciel libre de recherche 

mailto:mathias.bejean@u-pec.fr
mailto:olivier.joffre@u-pec.fr
https://www.iae-paris-est.fr/sites/default/files/2025-05/Projet%20de%20th%C3%A8se%20ERASME.pdf
http://ed.droit.unistra.fr/uploads/media/Appel_a_candidatures_20.pdf
https://www.iae-paris-est.fr/sites/default/files/2025-03/CNU%202026.docx
https://rri.univ-littoral.fr/prix-dhonneur/
https://www.ouvrirlascience.fr/les-candidatures-pour-les-prix-science-ouverte-2025-de-la-these-sont-ouvertes/
https://www.ouvrirlascience.fr/les-candidatures-pour-le-prix-science-ouverte-des-donnees-de-la-recherche-2025-sont-ouvertes/
https://www.ouvrirlascience.fr/les-candidatures-pour-le-prix-science-ouverte-des-donnees-de-la-recherche-2025-sont-ouvertes/
https://www.ouvrirlascience.fr/les-candidatures-pour-le-prix-science-ouverte-du-logiciel-libre-de-recherche-2025-sont-ouvertes/


 

Carnet scientifique  
 

Pour nous informer de vos publications et les faire apparaitre dans le carnet scientifique, 
nous vous remercions de les déposer sur Hal via votre compte. Merci de vérifier vos entrées pour 

éviter que vos productions soient présentées avec des erreurs ou imprécisions. 

 
 

Articles dans des revues classées FNEGE 
 

Chapitres d’ouvrages 

 
Anis Jounaid and Abdelmajid Amine. How do heavy metal fans defend 
their taste regime? Insights from teenage fans in the French cultural 
context. Journal of Marketing Management, pages 1–27, April 2025.  

Romain Pierronnet, Florent Giordano, Mathias Szpirglas, and 
Claire Edey Gamassou. ´Episode 9 : Faut-il brûler les ouvrages qui 
prétendent tirer des leçons de management des séries TV ? Spoiler : 
certains oui ! In Florent Giordano, Romain Pierronnet, Mathias 
Szpirglas, and Claire Edey Gamassou, editors, Management en Séries - 
Saison 1, pages 157–172. EMS, February 2025. 

Mahaut Fanchini and Meghan van Portfliet. Whistleblowing as Recursive 
Sequence of Epreuves: A Boltanskian Theorization of Speaking Up. 
Journal of Business Ethics, April 2025. 

 
Ouvrages 

 
Gianpaolo Abatecola, Florence Allard-Poesi, Tugce Ataci, Matteo 
Cristofaro, Oskar Kosch, Bill Lee, Michael P Schlaile, Davide Secchi, Marek 
Szarucki, and Huiping Xian. Interactive reflexivity: a means to addressing 
methodological challenges in international research in management. 
Management Decision, 63(13):272–281, April 2025. 
 

Pascal Barneto, Emmanuelle Dubocage, Carine Girard, Yves Rannou, 
and Vanessa Serret. Finance. Management décarboné. Editions EMS, 
2025. 

Céline Riolo, Charlène Arnaud, Célia Auquier, and Hajar El Karmouni. Le 
plaidoyer : une pratique des organisations alternatives qui vise à 
déstabiliser et transformer le champ. Revue de l’Organisation 
Responsable, 20(1):33–39, March 2025. 
 

 

 

Articles dans des revues non classées FNEGE 
 
 

 

Sylvie Didou, Véronique Attias-Delattre, and Georgios Stamelos. “ 
Temps, Enseignement et Recherche : bouleversement et continuités ”. La 
Recherche En Education, (30 (2024)):1 – 9, January 2025. 
 

 

Claire Edey Gamassou. Le management dans les séries, trame de fond 
incontournable ou personnage principal méconnu ? Saison. La revue des 
séries, 2(8):15–17, January 2025. 
 

 

 

 

 



 
 

Appels à communications, articles et participations  

APPELS À COMMUNICATIONS  
DEADLINE  

DE SOUMISSIONS  

 
 

 

 
Appel à communications pour le 5ème colloque international du GIS GESTES 
Thème : « L’État et les travailleur·euses. Employer, réguler, classer » 
Les 2 et 3 octobre 2025 à Paris (France) 
Pour plus d’informations 

 
Appel à communications pour les 12èmes journées du GESS 
Thème : « Organisations de l’ESS et territoire(s) » 
Les 11 et 12 décembre 2025 à Angers (France) 
Pour plus d’informations 

 
Appel à communications pour les 15èmes journées du GT Innovation 
Thème : « Comprendre la création destructrice par l’innovation : entre modèles théoriques et réalités 
empiriques » 
Les 16 et 17 octobre 2025 à Nancy (France) 
Pour plus d’informations 

 
Appel à communications pour les 24èmes Journées Normandes de Recherche sur la Consommation 
Les 13 et 14 novembre 2025 à Caen (France) 
Pour plus d’informations 
 
 
Appel à communications pour la 1ère Conférence de la Recherche en Marketing du Grand Paris 
Le 27 novembre 2025 à Paris 
Pour plus d’informations 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

CONFERENCES ET COLLOQUES 
 

 
Séminaire fédération MOST 
Le 1er juillet à Paris (France) 

Pour plus d’informations

 
8 juin 2025 

 
 

 
9 juin 2025 

 
 

 
15 juin 2025 

 
 
 

20 juin 2025 
 
 
 
27 juin 2025 

https://gestes.cnrs.fr/colloque-gestes-2025/
https://gess2025.sciencesconf.org/
https://www.strategie-aims.com/main_events/3375
https://www.iae-paris-est.fr/sites/default/files/2025-04/Appel%20%C3%A0%20communications%20JNRC%202025.pdf
https://crmgp2025.sciencesconf.org/data/pages/CONFERENCE_DE_LA_RECHERCHE_5.pdf
https://ame.univ-gustave-eiffel.fr/federation-most/seminaire-du-1er-juillet


 

APPELS À PARTICIPATIONS 
 

Appel à Participation « Mois des Sciences à l’UPEC » Intelligence(s) - Octobre 2025 
Pour sa prochaine édition, la Fête de la science 2025, programmée du 3 au 13 octobre 2025, a pour objectif d’explorer la thématique des 
Intelligence(s). Le programme Science Engagée va coordonner un « Mois des Sciences à l’UPEC » afin de donner une large visibilité aux projets 
et initiatives portés par les différentes communautés.  
Les unités de recherche de l’UPEC désireuses d’organiser un évènement sur les Intelligence(s) sont invitées à soumettre leur proposition au plus 
tard le 13 juin 2025 à l’adresse : saps@u-pec.fr 
Tous les formats, et notamment ceux en lien avec la diffusion de la science auprès de la société, sont encouragés. Les événements devront se 
dérouler tout le long du mois d’octobre 2025. Un appui organisationnel pourra être apporté depuis le programme Science Engagée. 
 

APPELS À ARTICLES 
 

Appel à articles en marketing 
Pour plus d’informations 

Appel à contributions pour un numéro de la Revue Management & Avenir 
Thème : « Le management, (anti)héros de séries ? » 
Date limite de soumission : 15 juin 2025 
Pour plus d’informations 

Appel à contributions pour un numéro spécial de la revue RRI 
Thème : « De l’informel au formel : Comment les connaissances produites par les communautés sont-elles appropriées par leur entreprise 
mère ? » 
Date limite de soumission : 30 septembre 2025 
Pour plus d’informations 

 

APPEL A PROJETS 
 

Appel à candidature pour le BONUS RRI 2025 
Date limite de candidature : 18 juillet 2025 
Pour plus d’informations 

Appel à projets MSCA Staff Exchanges 2025 
Date limite de candidature : 8 octobre 2025 
Pour plus d’informations 

 

DIVERS 
 

Liste des éditeurs ayant signé un accord avec un volet Open Access 
 
Pour connaître la liste des éditeurs ayant signé un accord avec volet Open Access, pour l’UPEC consultez le tableau ICI 
Pour connaître la liste des éditeurs ayant signé un accord avec volet Open Access, pour l’UGE consultez le tableau ICI 

Formations 

Le catalogue des formations FNEGE est disponible ICI 

 

Participation à des comités scientifiques 

Appel à candidatures pour la fonction de Rédacteur(trice)s en chef de la revue M@n@gement 

Date limite de candidature : 11 juillet 2025 

Pour plus d’informations 

 

Recherche intervenant en sciences de gestion – cours à assurer en anglais 
Virginie Gautier N'Dah-Sékou et Jean-Marc Leblanc, co-responsables du master LEA, recherchent des intervenants pour deux cours au sein du 
Master 2 LEA : CSR and innovation strategy, Internationalization process and networks. 
Langue d’enseignement : anglais 
Période d’enseignement : premier semestre, les jeudis ou vendredis 
Lieu d’enseignement : Campus de Sénart (RER D Lieusaint/Moissy) 
Volume horaire : 15h CM + 15h TD pour chacun 
Contact : Virginie Gautier N'Dah-Sékou (virginie.ndah-sekou@u-pec.fr) 

mailto:saps@u-pec.fr
https://sites.google.com/view/sebastiensoulez/accueil/call-for-papers?authuser=0&pli=1
https://www.iae-paris-est.fr/sites/default/files/2025-03/AAA%20%E2%80%93%20Le%20management%20%28anti%29he%CC%81ros%20de%20se%CC%81ries.pdf
https://i-remi.cairn.info/wp-content/uploads/sites/4/2024/12/Appel_a_contributions_Connaissances.pdf
https://rri.univ-littoral.fr/bonus-rri/
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/HORIZON-MSCA-2025-SE-01-01?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=relevance&keywords=Staff&isExactMatch=true&status=31094501%2C31094502%2C31094503&frameworkProgramme=43108390
https://bibliotheque.u-pec.fr/savan/liste-des-editeurs-avec-accord-oa
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fwww.couperin.org%2Fwp-content%2Fuploads%2F2025%2F01%2FCouperin-Wiley-2025-%25E2%2580%2593-Listes-titres-Lecture-et-publication.xlsx&wdOrigin=BROWSELINK
https://www.fnege.org/formation/
https://www.strategie-aims.com/main_events/3406
mailto:virginie.ndah-sekou@u-pec.fr

