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Le président de I'université Gustave Eiffel

a

Mmes et M. les directrices et directeurs de composantes de
formation et de recherche

Mmes et M. les responsables administratifs/ves de composantes de
formation et de recherche

Mmes et M. les directrices et directeurs et chef.fe.s de services

Mmes et M. les directrices et directeurs d’écoles-membres et
établissements-composantes

Mmes et M. les vice-présidentes et vice-présidents de I'université
Champs sur Marne, le 7 juillet 2025

Objet : Calendrier 2026 : budget, campagne emplois et appels a projets internes

Cheéres et chers colleégues,

Comme I'année derniére, j'ai souhaité vous communiquer de fagon précoce les calendriers et les modalités pratiques
de la construction budgétaire, de la campagne emplois et des appels a projets internes pour I'année a venir.

L'objectif est de vous donner une visibilité globale et de vous permettre d’organiser les nécessaires discussions et
arbitrages au sein de vos organisations.

Je vous prie de donc de trouver ci-joint :

= Une note précisant les calendriers de la campagne emplois, de la construction budgétaire et des appels a projets

internes 2026

=  Trois annexes détaillant les modalités de ces appels (Al Recherche, Al Pédagogie Al Internationales)
Ces notes et ces annexes pourront étre complétées par des envois spécifiques des différentes vice-présidences (pour la
VPRI, listes des HDR soutenues dans I'année, listes des prix 2025, demandes de cotisations et adhésions 2026).
Elle sera aussi complétée par un envoi spécifique concernant les investissements scientifiques dans le cadre de la LOBE
2026.
Afin de vous permettre de mieux préparer vos demandes d'emplois et de budget, le projet de Lettre d’orientation
budgétaire et d’'emplois pour 2026 vous sera partagé lors d’'une réunion de discussion le 2 septembre prochain. La
lettre sera présentée pour avis au Conseil Académique du 9 octobre et pour vote au Conseil d’Administration du 16
octobre. Elle abordera les grands objectifs de I'université pour I'année 2026. Le calendrier des dialogues de gestion avec
les composantes, qui se dérouleront en septembre, est en cours de finalisation. Nous souhaitons profiter de ces réunions
pour échanger avec vous sur vos projets dans le cadre du budget et de la campagne emplois 2026.

Nous vous communiquerons début septembre le niveau des dotations aux composantes que nous proposerons au vote du
conseil académique du 9 octobre. Compte tenu de nos difficultés, il est fort probable que nous reproduisions les mesures
récemment annoncées aux directeurs de composantes (limitation des crédits a hauteur de 80% des dotations votées au
BI 2025). Dans le cadre de la préparation de la nouvelle offre de formation, nous n‘envisageons pas de diminuer les
dotations horaires aux composantes mais nous serons trés attentifs au respect strict du volume horaire accordé.

Je profite de ce courrier, chéres et chers collegues, pour vous souhaiter, ainsi qu’a I'ensemble des personnels de
I'université, un excellent été !

Cordialement,

Gilles Roussel, président de I'Université Gustave Eiffel

p. j. : - calendrier de la campagne emplois, de la construction budgétaire 2016 et des appels a projets internes 2026
- modalités pratiques des appels
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I CALENDRIER DE LA CAMPAGNE EMPLOIS 2026 I

L'Université Gustave Eiffel propose un calendrier commun d’organisation de la campagne-emplois 2026 pour I'ensemble des
périmétres, prenant néanmoins en compte certaines spécificités.

Conformément aux statuts de I'Université, le Conseil Académique votera la campagne-emplois pour tous les postes de
chercheur-es, d'enseignant-es et enseignant-es-chercheur-ses (y compris ceux des écoles-membres et établissements-
composantes) lors de sa séance du 27 novembre 2025, cela sous réserve du vote du budget pour 2026 au Conseil
d’Administration du méme jour.

Le calendrier retenu est le suivant :

e Envoi de la présente note aux directrices et directeurs de composantes de recherche et de formation, aux directrices

et directeurs de services et aux vice-présidentes et vice-présidents : 07/07/2025
e  Présentation du fonctionnement de I'application campagne emplois : 14h-15h30 09/09/2025
e Ouverture de I'application campagne emplois : 10/09/2025
e Date limite de validation des demandes dans I'application 10/10/2025
e Ouverture de la phase de classement des demandes par les composantes et directions : 15/10/2025
e Fermeture de la phase de classement des demandes par les composantes et directions : 17/10/2025
e Information sur les demandes de postes pour ce qui concerne ces instances :
College des formations 20/11/2025
College de la recherche 20/11/2025
CSA 14/11/2025
o Délibération sur la campagne-emplois 2026 :
Conseil Académique 27/11/2025

Toutes les demandes de postes se feront via I'application Campagne Emplois. Comme I'an dernier, elle permettra aux directrices
et directeurs de services et de composantes de recherche et de formation une remontée fiabilisée et compléte de toutes les
demandes (support, soutien, chercheurs, enseignants, enseignants-chercheurs), aussi bien pour les postes pérennes que pour
les CDD (y compris les demandes de renouvellement) et CDI. Elle concerne aussi les écoles-membres et les établissements
composantes pour les postes soumis a validation par le conseil académique.

Comme I'an dernier, deux campagnes seront ouvertes sur |'application pour la campagne d’emplois principale, I'une concernant
les emplois administratifs, I'autre les emplois scientifiques.

Toute demande de poste d’enseignant-chercheur devra avoir été validée dans les mémes termes par une composante de
recherche et au moins une composante de formation.

Une formation a la prise en main de I'application sera de nouveau proposée aux personnes habilitées a I'utiliser. Veuillez trouver
ci-dessous le lien Zoom pour la présentation du 9 septembre prochaina 14 h ;

https://univ-eiffel.zoom.us/j/89097368122 Mot de passe : kWd9HsaK

APPUI SUR CREDITS I-SITE

Comme les années précédentes, les composantes de formation et de recherche et les services qui le souhaitent peuvent
également faire une demande de soutien RH ponctuel, pour développer une activité nouvelle, sur crédits I-Site. Une campagne
spécifique I-site sera ouverte sur |'application Campagne emplois qui permettra la remontée des demandes, y compris de
renouvellement de supports ouverts précédemment.

CAS PARTICULIER DES EMPLOIS D’ENSEIGNANTS DE STATUT SECOND DEGRE

S'agissant des emplois d’enseignants (PRAG, PRCE, ..) vacants au 1°" septembre 2025 ou pour lesquels nous aurions la certitude
d’'une vacance d‘ici le 1°" septembre 2026, il est possible pour les composantes qui le souhaitent d’en redemander la republication
a l'identique (méme composante, méme discipline) de facon anticipée afin de pouvoir publier les postes dans le cadre de la
premiére campagne de recrutement.

Dans ce cas, les demandes devront étre remontées a I'adresse vice-presidence@univ-eiffel.fr au plus tard le 30 septembre,
afin d'étre présentées au conseil académique du 9 octobre, aprés examen.
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CALENDRIER DE LA PROGRAMMATION BUDGETAIRE 2026

e 10/07/2025: Webinaire de présentation du fichier de remontée des contrats de recherche a destination des

composantes de recherche

e 16/07/2025 Envoi des fichiers BI 2026 aux composantes de formation (pré rempli avec les fiches budgétaires de

formation) et aux composantes de recherche

e Septembre (date a préciser) : réunion a destination des composantes de formation

e 26/09/2025 : Retour des demandes BI 2026

I CALENDRIER DES ACTIONS INCITATIVES 2026

ACTIONS INCITATIVES INTERNATIONALES

Lancement de la campagne :

Date limite de soumission des projets :
CSI:

Délibération du CAc :

ACTIONS INCITATIVES PEDAGOGIE

SEMESTRE 1
Lancement de la campagne :
Date limite de soumission des projets :
CSEP :
Délibération du CAc :

SEMESTRE 2
Lancement de la campagne :
Date limite de soumission des projets :
CSEP :
Délibération du CAc :

ACTIONS INCITATIVES RECHERCHE

Lancement de la campagne :

Date limite de soumission des projets :
CSRI :

Délibération du CAc :

Les dates prévisionnelles a partir de janvier 2026 sont sous réserve d’une modification des calendriers.

07/07/2025
15/10/2025

10-12/11/2025; 1-3/12/2025
27/11/2025; 11/12/2025

05/09/2025
15/10/2025
06/11/2025
27/11/2025

09/01/2026
17/03/2026
02/04/2026
16/04/2026

07/07/2025
05/11/2025
26/01/2026
12/02/2026




